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info@yukikai.com
メールでのお問い合わせも受け付けております。

公認会計士・税理士 齋藤　暁（さとし）

職員50名と共にお客様の
「経営や相続税」のお悩み
を解決します。
お気軽にご相談ください。

税理士法人　優貴会（ゆうきかい）
結城市新福寺2-19-22  HP：https：//yukikai.com

TEL：0296-32-5511

昭栄堂印刷株式
会社 

複写伝票・取説

名刺最短45分仕上げ！
簡易ホームページ制作
封筒・チラシ・冊子　他
小規模事業者様向け

〒307-0001 結城市大字結城10543－1
TEL
FAX
mail
URL

0296－33－3996
0296-32－4093
info@syoeido71.com
https://syoeido71.com/

訓 練 生 募 集！
若者よ来たれ！

課題作品

技能士を取得し未来に生かせ！
技 能 を 磨 え て 建築 の熟 練工。
待 っ て ま す、き み の 才 能 を。

お問合せ
結城地区建設高等職業訓練校
結城市結城3149-2　ＴＥＬ：0296-32-3017

令和6年度業務改善助成金のご案内
　業務改善助成金とは、事業場内で最も低い賃金（事業場内最低賃金）を
30円以上引き上げ、生産性向上に資する設備投資等を行った場合にその設
備投資等にかかった費用の一部を助成する制度です。

■対象者・申請の単位
• 中小企業・小規模事業者で（工場や事務所などの労働者がいる）事業場ごとに申請
• 事業場内最低賃金と地域別最低賃金の差額が50円以内であること
• 解雇、賃金引き下げなどの不交付事由がないこと
　→事業場内最低賃金の引上げ計画と設備投資等の計画を立てて申請

■対象となる設備投資など
　助成対象事業場における、生産性向上に資する設備投資等が助成の対象とな
ります。また、一部の事業者については、助成対象となる経費が拡充されます。
経費区分 対象経費の例 ー
・機器・設備の導入 • POSレジシステム導入による在庫管理の短縮
・リフト付き特殊車両の導入による送迎時間の短縮
・その他 顧客管理情報のシステム化

■申請期限　令和6年12月27日（金）　随時申請
■申請先

業務改善助成金の申請受付は各都道府県労働局雇用環境・均等部室まで
■お問い合わせ

業務改善助成金コールセンターまでお問い合わせください。
電話番号：0120- 366- 440（受付時間 平日 8：30～17：15）
詳しくは厚生労働ホームページ「業務改善助成金」をご参照ください。

人手不足を乗り越え、生産性向上を目指す皆様へ

中小企業省力化投資補助金
　中小企業等のみなさまの売上拡大や生産性向上を後押しするため、IoT・ロボット
等の人手不足解消に効果がある汎用製品の導入を支援いたします。

補助上限額 補助率1/2以下　①従業員数5名以下：200万円
②従業員数6～20名：500万円　　③従業員21名以上：1,500万円

補 助 対 象 補助対象としてカタログに登録された製品等
※カタログに関しては本補助金ホームページをご参照ください。

対 象 要 件

中小企業等が、事務局HPに公開する補助対象製品のリスト（カタロ
グ）に登録された製品から選んで省力化のための設備投資を行い、
労働生産性 年平均成長率3%向上を目指す事業計画※に取り組む
こと。※省力化で削減された工数分の人員削減を行うものは対象外

申 請 方 法
①公募要領で補助対象者、申請要件、対象経費、スケジュール等を確認
②カタログを参照して製品を選び、販売事業者に連絡
③GビズIDを取得し、電子申請システムにより販売事業者と共同申請

申 請 締 切 当面の間、随時受付

そ の 他
補助金には審査がございます。補助金交付決定前に支出したものは
対象外となりますのでご注意ください。補助事業実施期間内に省力化
製品の導入を行い、実績報告書を提出いただきます。

お問い合わせ
中小企業省力化投資補助事業コールセンター
ナビダイヤル　0570-099-660
お問合せ時間　9：30～17：30／月曜～金曜（土・日・祝日除く）

結城市プレミアム付商品券
取扱加盟店随時募集中！
商品券取扱店はこちらから
ご覧ください。

結城市プレミアム付き商品券ホームぺージ
https：//www.city.yuki.lg.jp

令和6年度　創業支援セミナー
『むすぶ・しごと・LAB』

受講生募集
　創業にチャレンジする人、既に事業を営んでいる経営者へ「新規事業考案のヒン
ト」や「自己啓発」を促すべく、創業支援セミナーを開催します。『地方での働き方』
をテーマに「経営」・「販路開拓」・「財務」「人材育成」に分けたテーマ毎に専門家
をゲスト講師に迎え、事業実現に向けた心構え、ビジネスプラン、知識の習得を目
的に開催します。
会 場 下記日程にて、結城商工会議所または

Coworking＆Café『yuinowa』
受講料 1,000円／1回（テキスト代込）
定 員 各回30名
申 込 ①結城商工会議所まで直接お申し込み

②インターネットからのお申し込み
　http：//musubulab.com/

※5回のうち4回受講した方には、結城市より「特定創業支援事業」
　による支援を受けた証明書を発行します。

日　時 テーマ 講　師
9/28㈯

17～19時
【経営】【販路開拓】

『小さなお店のつくりかた』
ラーメンやんぐ
代表　高梨　哲宏　氏

10/9㈬
19～21時

【財務】
『計画的な創業とは』

中小企業診断士
金城　篤子　氏
日本政策金融公庫水戸支店融資第
二課担当者
茨城県信用保証協会経営創業支援
課担当者

10/18㈮
19～21時

【販路開拓】
『はたらきたくないひとの働き方

～すきをしごとに～』
現代美術作家
加賀美　健　氏

10/27㈰
17～19時

【経営】【人材育成】
『地域資源を活用したお店づくり」

㈱ReBuilding center JAPAN
代表取締役　東野　唯史　氏

11/9㈯
17～19時

【経営】【財務】
『幸せになるための起業～夢の

つづき～』
稲とアガベ㈱
代表取締役　岡住　修兵　氏

お問い合わせ　結城商工会議所　TEL：0296-33-3118　FAX：0296-33-0304

ホームページは
こちらから
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最近、老後資金の確保がメディ
アで取り上げられる機会が

増えている。その背景には、まず
「2025年問題」がある。これは現
在の人口の世代別のボリューム層で
ある「団塊の世代」（1947年～ 49
年生まれの世代）が、2025年に全
て後期高齢者になることを指す。さ
らに、次のボリューム層である「団
塊ジュニア世代」（1971年～ 74
年生まれの世代）も50代となり、
老後の生活の準備を意識する年齢と
なることが挙げられる。「令和5年
版厚生労働白書」によれば、2025
年には、15 ～ 64歳の生産年齢人
口7310万人に対して、65歳以上
の高齢人口は3653万人と推計さ
れている。高齢者（65歳は厚生年
金受給開始年齢）の生産年齢人口に

対する比率は50％となり、15 ～
64歳人口の2人に対して1人の高
齢者となる。

特にメディアで注目されてきてい
るのが、公的年金の支給額の見通し
である。7月3日に厚生労働大臣の
諮問機関は「将来の公的年金の財政
見通し」（財政検証）を公表した。
この財政検証では、「所得代替率」
という「現役男子の平均手取り収入
額に対する年金額の比率」によって
表される「公的年金の給付水準を示
す指標」が用いられている。この指
標が、次の財政検証（29年実施予定）
までに50％を下回ると見込まれる
か否かが重要な検証結果となる。下
回れば、「給付水準調整の終了その
他の措置を講ずるとともに、給付及
び負担の在り方について検討を行

い、所要の措置を講ずる」としてい
る。24年度の所得代替率は61.2％
と算出された。

所得代替率の算出においては、将
来の社会・経済の状況に関する一定
の諸前提として、「人口の前提」「労
働力の前提」「経済の前提」が置かれ、
複数のケースが設定されている。一
部の有識者からは、現在検討中の政
策も含めて政府の推進している政策
による三つの前提の実現可能性（例
えば、現時点の水準とは乖離（かい
り）が大きい出生率、経済成長率）と、
今回の所得代替率の水準で十分な老
後資金といえるかということなどに
対して懸念が示されてきている。

そのような懸念にも一理あるが、
そもそもの公的年金制度の仕組み
は、働く子から高齢の親への「『仕
送り』を社会化したもの」という公
的年金の特性を忘れてはならないで
あろう。つまり「仕送り」とは、現
役世代が納めた保険料をその時々
の高齢者の年金給付に充てる仕組み

（＝賦課方式）のことである。この
ため、将来世代の負担する保険料水
準が高くなり過ぎないように配慮し
なければならないことには留意する
必要があろう。

加えて、公的年金は「老後生活の
基本を支える役割」を担っていると
いう特性も認識しておく必要がある
だろう。「基本を支える」以上の部
分については、「老後生活の多様な
希望やニーズに応える役割」を担う
私的年金として企業年金（確定拠出
および確定給付年金）と個人年金

（iDeCo）が用意されている。さら
に、2 4 年 1 月からは NISA（少額
投資非課税制度）の新制度が導入さ
れ、個々人の多様な目的に合わせて
自助努力がしやすい資産形成の制度
が拡充されている。

政府は引き続き、所得代替率を維
持する政策を推し進めていく必要は
あるものの、公的年金の特性を踏ま
えると、今回の見通しは老後生活の
基本を支える資金の目安と捉える方
が健全な見方と思われるが、いかが
であろうか。

株式会社大和総研　
金融調査部

主席研究員
　内野　逸勢

今回は、ユーザー中心を実現し、
柔軟な対応力と迅速な意思決

定という中小企業ならではの組織能
力を生かして、誰もが使いやすい製
品・サービスの企画開発を目指す
PLAYWORKS 株式会社を紹介し
ます。同社では、従来製品・サービ
スでは使いづらさを感じている障が
い者や高齢者などをリードユーザー
と定義づけ、新たな価値を見つけ出
す水先案内人として企画開発の中核
を担ってもらっています。この手法
はインクルーシブデザインといわれ
るものです。また、リードユーザー
独自の新たな課題を解決する手段と

して、迅速な試作（プロトタイピン
グ）と素早い試行錯誤（アジャイル）
にデジタル技術を使うことで、短い
製品開発サイクルの中、ユーザーの
多様なニーズに対応できるようにし
ています。

例えば、日本マイクロソフトと共
同開発した「WriteWith」は、聴
覚障がい者と聞こえる人が顔を見な
がら筆談できるアプリです。聴覚障
がい者とのコミュニケーションは筆
談が多いですが、文字だけでは表情
などが読み取れず一方通行のやりと
りになりがちでした。このアプリは、
タブレットに内蔵されたカメラの画

像からAIを活用して感情認識や文
字認識を行い、聴覚障がい者と聞こ
える人がより自然に、相互にやり取
りができるようになるものです。

また、セイコーなど4社共同で「薄
型ソーラービーコン内蔵点字ブロッ
ク」を開発しました。従来の点字ブ
ロックでは、視覚障がい者にとって
一方向の情報提供にとどまり、複雑
な道順や障害物の多い環境では不安
を感じることが多いという課題があ
りました。この製品は、点字ブロッ
クに埋め込まれたビーコンから視覚
障がい者のスマートフォンへ電波を
発信し、イヤホンなどを通じて音声
で道案内や施設案内を行えます。こ
れにより現在地がいつも正確に把握
できるようになり、道順を忘れてし
まったり、駅や道路の工事による通
行止めで経路が分からなくなったり
したときなどに役立つと、期待され
ています。

ほかにも、ぺんてると新しい画材
開発を目的とし、絵を描くことがほ
とんどなかった視覚障がい者をリー

ドユーザーとして、表現する喜びを
実感できる商品を開発したり、牛乳
石鹸と新規事業・製品開発を目的と
し、触覚や嗅覚に優れているリード
ユーザーと共創型製品開発・評価を
行ったりしました。「見えない」と
いう視覚障がい自体の多様性を実感
するための「ロービジョン体験キッ
ト」の開発などもしています。

企業がインクルーシブデザイン
に 取 り 組 む こ と で、 全 て の ユ ー
ザーにとって優れた製品やサー
ビスを提供することができます。
PLAYWORKS の取り組みは、デ
ジタル技術を活用して新しいユーザ
ー体験を創造し、社会課題を解決す
る一方で、ビジネスとしての成功を

追求しています。

ウイングアーク1st
株式会社

データのじかん主筆
　大川　真史

先日、雑貨店をいくつか経営す
る 友 人 に「 最 近 の 若 い 人 は

どこにお金を使っているんでしょ
う？」と聞かれたので、いろいろと
調べてみました。日々 20歳前後の
若者と接している大学教員の友人
は、「とにかく節約志向が強い」と
話していました。SMBCコンシュ
ーマーファイナンスが今年1月に発
表した「20代の金銭感覚について
の意識調査2024」を見ると、金銭
感覚を通じた若者の価値観や人生観
が垣間見えます。

そんな中で、私が特に興味を持っ
たのは、結婚や出産・子育て、持ち
家と収入の関係でした。これまで、
過去のさまざまな調査から結婚や出

産・子育てを妨げている要因は「お
金がないこと」だと認識していまし
た。しかし今回の調査で、結婚に
ついて「年収がどんなに多くても、
したいと思えない」と答えた人が
21.8％もいました。出産・子育て
について同様に答えた人は24.3％
で、ともに約1年前の前回調査に比
べ4ポイント以上と大きく増加傾向
にあります。

この二つの設問に共通するのは、
単純に収入が多ければする、少なけ
ればしないという傾向ではないこと
です。年収の少ない方から「500
万円あれば」の選択肢までは年収が
増えるにつれて「したい」という人
が増えますが、それ以上になると結

婚や出産・子育てをしたい人の割合
は必ずしも増えません。また、年収
がどんなに少なくても結婚したいと
考える人は14.5％います。同様に
出産・子育てについては8.7％で、
前回調査に比べ減少傾向です。

住宅についても、「年収500万円
あれば」が購入意向として多く、年
収がいくら多くても購入したくな
いと回答した人が2割以上います。
20代にとって人生の大きなイベン
トや高額の買い物の実現意向が、年
収の多少とあまり関係なく、「した
い人は年収が少なくてもしたい」「し
たくない人は年収が多くてもしたく
ない」と読み取れます。また、家庭
や家といったものに対する価値観は
収入の低い人ほど憧れがあり、年収
がある程度以上の人はむしろ足かせ
に感じる傾向があるといえるかもし
れません。

一方、同じ調査で「人生を楽しむ
ために一番大切にしたいと思うも
の」という設問に対して全体で「家
族」が12.2％で1位、以下「趣味」

（11.0％）や「恋人・パートナー」
（10.1％）と続きます。近しい人と

の関係を大切にしていることがうか
がえます。先の傾向と合わせると、
その上で、あまり形にはこだわらな
いということになるでしょうか。

この調査全体を通じて強く感じる
のは、若い世代の将来への不安と強
い節約志向です。「老後が不安」と
感じる人は73.5％とほぼ4人に3人。
節約のために「外食を控える」は約
3割、交通費を節約する人も約3割
います。

20代はこの先10年、20年と消
費の中心を担う世代です。若いころ
に感じたお金への苦労と不安ととも
に生きていきます。商品やサービス
を企画・提供する人は、自分の世代
との感覚のギャップを常に意識する
必要がありそうです。。

日経BP
総合研究所

上席研究員
　渡辺　和博

「デジタル技術とリードユーザーでつくる新たな価値」

「20代の価値観や節約志向を理解しよう」

「忘れがちな公的年金制度の特性」
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事業承継問題 について
お気軽にご相談 ください！
○こんな事でお困りではありませんか？ 茨城県事業引継ぎ支援センター
・後継者がい
ない、今後会
社は存続して
いけるだろう
か？

・自社を他の
企業に譲渡し
たいがどのよ
うに進めてい
けばよいか？

・他の企業を
買収したいが、
どのように進
めていけばよ
いか？

・当事者同士で
会社の売買につ
いて合意したが、
進め方や手続き
はどうしたらい
いか？

・仮に今、　
M＆Aに取り
組んだらどう
なるか知りた
い！

・個人事業主
ですが、後継
者がいません。
何かよい方法
は？

※「事業引継ぎ支援センター」は、法に基づき
国(経済産業省)から委託された公的機関です。
①業務日時　月～金曜、9時～17時15分
②休　　日　土・日曜、祝日、年末年始
③事務所所在地
　水戸市桜川2-1-6　アイランドビル3F 301号
④電 話　029ｰ284ｰ1601
　FAX　029ｰ284ｰ1602
　URL：http：//mito.inetcci.or.jp/hikitsugi

秘密
厳守

相談
無料

業況DI値（前年同月比）
（景気判断指数）

全国関東
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CCI-LOBO 商工会議所　　 早期景気観測システム

景況グラフ 7月分

2026年版カレンダー
「ユーシンのある街」
写真コンテスト

結城信用金庫の店舗がある街で
未来に残しておきたい

風景･街並み･祭りなどをテーマに
写真コンテストを開催中！

応募作品の中から優秀作品を選定し、
2026年のカレンダーに採用します。

※応募要領につきましては当金庫ホームページをご覧ください。

地元とともに心はひとつ

結城信用金庫
本　　店  ・ 南 支 店 ・ 城南支店
32-2111 33-3171 33-0811

一般健診・
生活習慣病予防健診

ご案内
日 時 令和6年10月9日（水）
検査時間 午前9時30分～

会 場 結城市民文化センターアクロス
1階展示室

所有時間 1人約50分

申し込み

会員事業所にはすでに申込書
をお送りしております。必要事
項を記載の上、各事業所単位
でお申し込みください。

健診終了後、専門医による総合判定を各人
宛てにお送りいたします。
お問い合わせ
結城商工会議所  TEL 0296-33-3118

結城商工会議所
 女性会会員募集！！

◆主な活動内容
　①会員相互の意識啓発、資質の向上
　②地域振興に関する事業の実施
　③行政に関する意見要望活動
　④商工会議所活動に寄与する

◆入会資格
商工会議所会員事業所の女性経営者・
女性管理職等で、本会の趣旨に賛同する方

◆年会費　12,000円

◆楽しい事もいっぱいです！
　きものday結城にも参加。
　生け花・ヨガ教室・アロマオイルWSなども開
催しています

結城商工会議所女性会事務局 
TEL：33-3118

事業活性化と地域経済の振興を
目指して一緒に活動しませんか!!

結城商工会議所
青年部会員募集!!

　結城を愛する若手企業経営者・事業後継者・企業
幹部のみなさん、この機会にぜひ結城商工会議所青
年部へ!!
■入会資格
　結城商工会議所会員事業所の経営者
　（満47歳まで）および事業後継者の方
■年会費
　月額 3,000円（年間 36,000円）

詳しくは事務局までお問い合わせください

結城商工会議所青年部事務局 
TEL：33-3118

関東職業能力開発大学校
2024年8月開催の能力開発セミナーのご案内

コースNo. コース名 実施日時 定員 受講料

T0101 組込み技術者のためのプログラミング
（Python言語編）

10/1（火）、10/2（水）
9：30～16：30 10 ¥8,000

M0101 半自動アーク溶接技能クリニック 10/5（土）、10/12（土）
9：30～16：30 10 ¥15,000

T0102 AI活用による画像認識システムの
開発

10/5（土）、10/12（土）
9：30～16：30 10 ¥8,000

M0102 3次元CADを活用したソリッドモデリ
ング技術（CATIA編）

10/5（土）、10/12（土）
9：30～16：30 10 ¥7,000

S0102
なぜなぜ分析による真の原因追求
と現場改善（なぜなぜ分析活用編）　
佐野商工会議所

10/7（月）、10/8（火）
9：30～16：30 20 ¥9,000

S0103 生産現場に活かす品質管理技法
（統計的QC手法）

10/15（火）、10/16（水）
9：30～16：30 20 ¥8,000

S0104 オペレーションズ・リサーチによる業
務計画と意思決定（渋滞学活用編）

10/30㈬、10/31㈭、11/1㈮
9：30～16：30 10 ¥13,500

お申し込み、お問い合わせは、関東能開大・援助計画課
TEL 0285（31）1733、FAX 0285（27）0240へ
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結城商工会議所生命共済制度

「きぬ共済」「きぬ共済」
結城商工会議所生命共済制度「きぬ共済」は、
会員事業所の福利厚生充実のために設立された
生命共済制度です。

入院給付金付災害割増特約・ガン重点保障型生活習慣病一時金特約付定期保険（団体型）＋ 
結城商工会議所独自の給付制度（見舞金・祝金制度）

共
済
制
度
の
特
徴

制度の詳しい内容・ご加入のお申し込みは、結城商工会議所まで

・保険期間は1年で自動更新、役員・従業員の福利厚生制度にご活用いただけます。
・病気・災害による死亡から事故による入院まで、業務上・業務外を問わず24時間保障されます。
・ガンや6大生活習慣病で入院した場合、ガンで先進医療を受けた場合は一時金が支払われます。
・医師による診査は不要です。（告知のみでお申し込みいただけます。）
・法人が役員・従業員のために負担した掛金は、全額損金に算入できます。
　（法人税基本通達9-3-5）（所基通36-31の2）
・個人事業主が従業員のために負担した掛金は、全額必要経費に算入できます。
　（直審3-8）（所基通36-31の2）
※上記は「きぬ共済」の制度内容の一部を掲載したものです。ご加入にあたってはパンフレット・重要事項
　説明書（契約概要・注意喚起情報）を必ずご確認ください。

お問合せ先　結城商工会議所　TEL 33-3118
引受保険会社　アクサ生命保険（株）取扱店　アクサ生命保険（株）茨城西事業所　TEL33-0681

〒307-0001 結城市結城388
TEL 0296-32-5579
営業時間 10：00～19：00

定休日：火曜日（臨時休業あり）

クレジットカード、Paypayお使いいただけます！

結城信用金庫結城信用金庫
GSGS

ピッピー

サンドサンド

メガネサロンユキ

結城商工会議所結城商工会議所

結
城
駅
北
口

当店

結城商工会議所ウェブセミナー
インボイス制度の概要や補助金の申請のポイントなどをウェブで解説！

結城商工会議所のホームページから
職場やご自宅にいながらセミナーがご覧いただけます！

いばらきエキスパート・バンク
無料で専門家を派遣します！経営上のお困りごとをご相談ください。

　いばらきエキスパート・バンクと
は問題を抱えている小規模事業者の
要望に応じて、登録エキスパート
（中小企業診断士・弁護士・税理
士・社労士）が直接事業所にお伺い
し、無料でアドバイスをする会員限
定サービスです。経営、労務、技術
等様々なご相談承ります！

注意事項
・結城商工会議所会員のサービスです。非会員はご利用いただけません。小規

模事業者（商業・サービス業…常用従業員5名以下、その他の事業は20名以
下）が対象です。原則、1事業所1回のご利用とさせていただきます。また、
内容によっては有料になる場合がございます。

■いばらきエキスパートバンクに関するお問い合わせ・お申し込み
　結城商工会議所・中小企業相談所　TEL：0296-33-3118

検定試験のご案内
珠算
1～6級

試験日 令和6年10月27日（日）
申込期間 令和6年9月9日（月）～9月26日（木）

簿記
1～3級

試験日 令和6年11月17日（日）
申込期間 令和6年9月30日（月）～10月21日（月）

簿記検定試験については、クレジットカード、コンビニ決済が可能な
インターネット申込は右記の二次元コードより申し込みできます。

お問い合わせ　結城商工会議所　☎33-3118

人気セミナーラインナップ

1 『ビジネスマナー基礎講座』
　＜80分＞　講師：樋口　智香子

2 『経理担当者向け　経理入門』
　＜82分＞　講師：小池　俊

3
『Z世代との接し方に困っている　　
　　　　　　　40代、50代へ』
　＜43分＞　講師：夏目　えみ

4 『経営者が語る本当の事業継承』
　＜49分＞　講師：関根　壮至

ステップ①
　結城商工会議所のホームページ内の、『経営に役立つ
WEBセミナー　無料配信中』のバナーをクリック！

ステップ②
　『結城商工会議所WEBセミナー』ページが表示されます
ので、【ログイン】ボタンをクリックし、IDとパスワードを入力し
てください。

【ID】k0099  【パスワード】3118

ステップ③
　動画と音声による本格的なセミナーが視聴できます。
　「忙しくてセミナーに参加できない」「あいている時間に少
しだけ勉強したい」などご都合に合わせて何時でも・どこで
も・何度でもご利用いただけます。ぜひお役立てください！上記以外にも500以上のライン

ナップをご選択いただけます！

◆お問い合わせ◆　結城商工会議所　TEL：0296-33-3118

結城商工会議所

＜相談例＞
・経営診断を受けたい
・売掛金回収についての相談
・就業規則を作りたい
・社員研修を実施したい
・広告デザインや店舗レイアウト等を

相談したい。
・事業計画書を作成したい。

まずは、結城商工会議所
ホームページにアクセス

茨城事務所

TEL 029-231-6044 FAX 029-233-3602
〒310-0803　水戸市城南1-1-6　サザン水戸ビル４階




